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國立陽明大學 96 學年度第 2 次(擴大)行政會議紀錄 
 
時間：96 年 10 月 17 日(星期三)上午 9 時整 
地點：本校活動中心第二會議室 
主席：宋副校長晏仁                     紀錄：朱曉玉 
出席：徐明達、陳正成、魏耀揮、郭玉秋、何秀華、汪林玲、樂凱銘 

陳祖裕（郭玉秋代）、姜安娜、周佐桑、郭文華、陳志成 
廖淑惠（張秀金代）、徐昌燕、魏燕蘭、蔡宗雄、王信二 
單秀琴、葉鳳翎、謝憲治、黃冠東、郭博昭、蔡東湖、王錫崗 
林奇宏（沈永芳代）、王瑞瑤、陳旭芬、余英照、陳宜民 
會計組（李彩鈺代）、吳肖琪、葉慶玲、林愉珊、江秀愛 
盧秀婷、張傳琳（張麗君代）、劉德明、林宗輝、陳震寰 
李建賢（戚謹文代）、吳肇卿（黃奇英代）、邱仁輝（蔡東湖代）

陳美蓮、黃嵩立、藍忠孚、唐德成、戚謹文、周逸鵬、卓文隆 
郭正典、李友專、張哲壽、許明倫、洪善鈴、施富金（穆佩芬代）

孫光蕙、黃正仲、蔚順華、楊世偉、高甫仁、許萬枝、范明基 
劉福清、馮濟敏、林敬哲、洪裕宏、黃怡超、王上柏（潘宇瑄代） 
陳彥伯、蔡孟穎 

請假：吳妍華、李良雄、董毓柱、鄭誠功、魏素華、邱榮基、邱爾德 
      林奇宏 
 
壹、主席報告出席人數並宣布開會。 
貳、頒奬： 

頒發獎狀： 
一、 醫學系家醫科黃信彰教授兼任臺北榮民總醫院醫師職務，

於該院評鑑期間任勞任怨，負責盡職，績效優良，該院特

函請惠予敘奬。謹援例頒發獎狀乙紙，以資鼓勵。 
二、 醫學系外科陳維熊教授兼任臺北榮民總醫院醫師職務，於

該院評鑑期間任勞任怨，負責盡職，績效優良，該院特函

請惠予敘奬。謹援例頒發獎狀乙紙，以資鼓勵。 
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三、 醫學系家醫科陳曾基教授兼任臺北榮民總醫院醫師職務，

準備該院新制評鑑有關受檢資料嚴謹確實，該院特函請惠

予敘奬。謹援例頒發獎狀乙紙，以資鼓勵。 
四、 醫學系病理學科潘競成教授兼任臺北榮民總醫院醫師職

務，負責該院評鑑病理檢驗部教學工作及資料彙整，不辭

辛苦，績效良好，該院特函請惠予敘奬。謹援例頒發獎狀

乙紙，以資鼓勵。 
五、 醫學系泌尿學科黃志賢副教授兼任臺北榮民總醫院醫師職

務，綜理該院評鑑教學組外科系各項受檢業務，負責盡職，

成效良好，該院特函請惠予敘奬。謹援例頒發獎狀乙紙，

以資鼓勵。 
六、 醫學系小兒科楊令瑀副教授兼任臺北榮民總醫院醫師職

務，負責該院評鑑受檢業務彙整，圓滿完成，績效優良，

該院特函請惠予敘奬。謹援例頒發獎狀乙紙，以資鼓勵。 
七、 醫學系急診科黃睦舜助理教授兼任臺北榮民總醫院醫師職

務，協助督導該院評鑑教學組各項受檢業務，成績優良，

該院特函請惠予敘奬。謹援例頒發獎狀乙紙，以資鼓勵。 
八、 醫學系復健科劉作仁講師兼任臺北榮民總醫院醫師職務，

負責該院評鑑相關業務彙整，績效優異，該院特函請惠予

敘奬。謹援例頒發獎狀乙紙，以資鼓勵。 
九、 藥理所鄭宏志教授兼任臺北榮民總醫院醫師職務，於該院

評鑑期間任勞任怨，認真負責，該院特函請惠予敘奬。謹

援例頒發獎狀乙紙，以資鼓勵。 
十、 臨床醫學研究所林幸榮教授兼任臺北榮民總醫院醫師職

務，協助該院評鑑督導科內及所屬病房相關業務資料彙

整，成效良好，該院特函請惠予敘奬。謹援例頒發獎狀乙

紙，以資鼓勵。 
十一、 急重症醫學所顏鴻章副教授兼任臺北榮民總醫院醫師職

務，於該院評鑑期間任勞任怨，認真負責，該院特函請惠
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予敘奬。謹援例頒發獎狀乙紙，以資鼓勵。 
十二、 臨床醫學研究所周德盈副教授兼任臺北榮民總醫院醫師職

務，負責該院評鑑病理檢驗部業務統合整理，不辭辛勞，

績效良好，該院特函請惠予敘奬。謹援例頒發獎狀乙紙，

以資鼓勵。 
 
參、主席致詞：（略） 
肆、確認前次會議紀錄。 
伍、報告事項： 

一、 96 學年度第 1 次(擴大)行政會議計有 1 項提案討論案及 1
項臨時動議案，其決議及執行情形如下： 
提案討論部分： 
秘書室所提擬訂定「國立陽明大學發展國際一流大學及頂

尖研究中心計畫校務諮詢委員會設置辦法」案，經決議照

案通過。 
本案秘書室已據以執行。 
 
臨時動議部分： 
有關本校學生是否應於畢業前通過全民英檢中高級初試考

試檢定合格案，經決議自 97 學年度起，入學之大一新生應

於畢業前通過全民英檢中高級初試考試檢定合格；博士生

應於畢業前通過全民英檢中高級初試考試檢定合格。請各

相關單位配合修正相關修業辦法 
本案各單位將遵照辦理。 
 

二、 行政單位業務報告： 
(一)、 教務處報告： 

1. 97 學年度碩士班甄試招生考試預定於 10 月 16 日

至 10 月 22 日間辦理網路報名，各研究所將自 10
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月 19 日起開始審核報名資格及初試審查資料，請

各單位依據考試日程惠予配合相關招生試務工

作。 

2. 96 學年度台灣聯合大學系統轉學考試已辦理完

竣，總計 2354 人報名，本校參加類組計 1111 人

報名，本校三學系合計錄取 7 名，報到 4 名。 

3. 96 學年度第 1 學期課程委員會將於 10 月 31 日下

午 2 時召開，請各學院主管及課程委員會代表準

時出席，各單位之提案請於 10 月 22 日前送交課

務組。 

4. 96 學年度第 1 學期研究所碩、博士班研究生學位

考試申請截止日期為本（96）年 11 月 9 日。核准

申請學位考試之研究生，應於 97 年 1 月 31 日前

舉行或申請撤銷。 

5. 95 學年度教學優良暨傑出教師頒獎典禮已於本

（96）年 10 月 2 日舉行，藉由此次選拔，將肯定

及鼓勵教學優良暨傑出教師在教學上的努力與貢

獻，並將其教學理念與方法分享予全校教師相互

學習。 

6. 96 學年度第 1 學期網路課程教學評鑑已於 10 月 8
日置於校務行政系統供學生上網填寫，敬請廣為

宣導。 

7. 95 學年度第 2 學期網路課程教學評鑑結果於 10
月 17 日置於校務行政系統供教師上網查詢，敬請

廣為宣導。 

8. 課務組授課進度表登錄系統 96學年度第 1學期課
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程開放登錄至 10 月 12 日下午 5 時止，系統關閉

後將轉由資通中心做後續系統開發及維護。 

9. 美國紐約大學孫同天院士業於本（96）年 10 月

15日蒞臨本校專題演講--2D Crystals of Membrane 
Proteins on Urothelial Apical Surface: Functional 
and Disease Implications；並將於 10 月 18 日假本

校大禮堂，提供學術研究者和研究生科學研究所

必備的知識和實驗技巧之「研究方法與論文寫作」

系列演講。 

10. 96年度本校學生至國外大學院校交換進修課程心

得 報 告 已 置 於 本 處 短 期 出 國 報 告 專 區

http://www.ym.edu.tw/aca/，敬請廣為宣傳。 

 
(二)、 學務處報告： 

1. 96 學年度第 1 學期「全校導師會議」業於 9 月 26
日（週三）中午假活動中心門廰辦理，會中邀請

生命科學院廖淑惠老師分享其擔任生科系導師的

經驗，也在會中邀請三位學生代表談他們與導師

互動方式，並向師長表示感謝。當日校長頒授各

系導師聘書，教務長、學務長及 100 餘位導師均

共同參與。 

2. 本學期生輔組將辦理 3 場次的師生座談會，10 月

3 日第 1 場為醫學系之座談會，會中新生反應的問

題包括學校道路狀況、路燈設置、停車費事宜、

網路選課及宿舍設備等問題，本校師長對同學們

的問題均表達重視。 

3. 衛保組自 10 月起將舉辦「健康動起來」系列講座，
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活動內容如下表，歡迎全校師生共同參與。 

時間 主題 主講者 地點 

10 月 2 日 

（週二） 

12：10～13：10

身心圓滿養生

之道（一） 

謝佩怡老師 

（梅門一氣流

行養生學苑資

深教練） 

護理館 3 樓 

301 會議室 

10 月 9 日 

（週二） 

12：10～13：10

身心圓滿養生

之道（二） 

謝佩怡老師 

（梅門一氣流

行養生學苑資

深教練） 

護理館 3 樓 

301 會議室 

10 月 12 日 

（週五） 

12：00～13：30

健康檢查說明

與諮詢 

余文瑞主任 

(陽明醫院家醫

科) 

二教樓 2 樓

222 教室 

10 月 16 日 

（週二） 

12：00～13：30

頭痛萬花筒 

王署君教授 

(陽明大學、台

北榮總神經內

科) 

二教樓 3 樓

232 教室 

10 月 19 日 

（週五） 

12：00～13：30

健康檢查說明

與諮詢 

何清幼主任 

(陽明醫院家醫

科) 

二教樓 2 樓

222 教室 

10 月 26 日 

（週五） 

12：00～13：30

如何做個有智

慧的外食族 

殷秀妙營養師 

（振興醫院營

養科） 

二教樓 2 樓

222 教室 

11 月 14 日 

（週三） 

10：10～12：00

情緒氣窗 

丁介陶老師 

（杏陵醫學基

金 會 特 約 講

師、心諮商兼任

輔導老師） 

學務處 

會議室 
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時間 主題 主講者 地點 

11 月 21 日 

（週三） 

10：10～12：00
擁抱優質睡眠

丁介陶老師 

（杏陵醫學基

金 會 特 約 講

師、心諮商兼任

輔導老師） 

學務處 

會議室 

 
(三)、 總務處報告： 

1. 本校二二七西南角攀岩場新增連結道路工程（將

由目前攀岩場，沿山勢等高線，連結游泳池下方

環山道路），業於 10 月上旬開工，預計 12 月底

前完成，請同仁們注意該路段行車安全，減速慢

行。 

2. 為確保用電安全，近期將利用假日實施分區高壓

變電站設備檢測及保養，屆時停電期間緊急發電

機將正常運作，並於 10 日前公告週知，請各單位

預為因應。惟請各單位注意用電安全，非緊急需

用電設備切勿於停電期間連接緊急電源插座，以

防區域用電過載產生跳電，影響安全。 

3. 為有效管理本校化學品購置、貯存、使用與報廢

等作業，請實驗室化學品管理人於本（96）年 10
月 30 日前登入「化學品管理系統」網站之化學品

管理區(http://140.96.179.65/LabChem)，建置實驗

室化學品清單，由系統自動分類為一般化學品、

毒化物、危險物、有害物或先驅化學物品，俾便

辦理後續申報。 
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(四)、 研發處報告： 

1. 學術演講及活動公告： 

(1). 第 2 次校級演講謹訂於 10 月 31 日（週三）

10 時 10 分舉行，本次特別邀請徐明達副校長

於活動中心大禮堂主講「再生之謎」，屆時

請全校師生踴躍參加。 

(2). 育成中心與智財服務組共同舉辦之「2007 生

物醫學商務應用實務研習班」將於 10 月 19
日及 26 日上午 11 時至 12 時 30 分假本校活

動中心第一會議室，舉辦關於公司租稅、行

銷、台商大陸經營實務分享系列課程，屆時

敬請全校師生踴躍參加。  

(3). 智財服務組、育成中心與馬偕醫院育成中心

擬於 11 月 16 日舉辦「2007 打造台灣醫療科

技島產官學研醫界高峰論壇暨研發成果發表

會」，本活動上午安排產官學研醫界重量級

代表進行高峰論壇，下午則舉辦 1 場專題演

講及 10 個場次成果發表，並結合會場外攤位

之成果實體展示，以充分展現本校豐碩之研

發成果，以增進產學合作機會。 

(4). 「2007 年台北國際醫療器材、藥品暨生技展

覽會」將於 11 月 8 日至 11 日於世貿一館舉

行，本中心規劃於其中設置「國立陽明大學

主題館」，提供免費張貼海報及展示，歡迎

有意進行研究成果或技術推廣之單位善加利

用。 

2. 計畫及獎助徵求： 
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(1). 行政院國家科學委員會： 

I. 97 年度「永續發展研究專題計畫」至即日

起開始申請至 10 月 19 日下午 5 時前截止。 

II. 98 及 99 年度「台俄（NSC-RFBR）雙邊共

同合作研究計畫及研討會」即日起開始申

請，至 97 年 1 月 9 日前截止。 

3. 近來因應系所評鑑所需，本處陸續接獲各系所索

取研究人才網教師研究資料，為避免教師資料外

流或造成濫用，以保護個人資料之考量，凡需索

取資料之系所，應附上系所主管簽核之簽呈，並

由研發長批示核准後，本處承辦人始得提供資料

給該系所。 

4. 儀器資源中心業務報告： 

(1). 本中心「年度公用儀器購置提案」已於 9 月

30 日截止收件，共計 11 件提案，將於 10 底

前經「儀器資源管理委員會」審查完畢。 

(2). 本年度新購儀器已陸續安裝驗收，於近期內

辦理講習訓練課程後，即可開放使用。 

(3). 流式細胞核心設施，即將在核心設施網頁中

增設討論區，以線上方式提供師生對流式細

胞儀問題的討論，本項交流平台預計於 10 月

底前開放啟用，歡迎多加利用。 

 
(五)、 人事室報告： 

1. 「身心障礙者權益保障法」業經本（96）年 7 月

11 日總統令修正公布，自 98 年 6 月 5 日起進用
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身心障礙者人數不得低於員工總數百分之三，否

則須按月繳納差額補助費，且尚有行政懲處之

責。若依現行規定，各機關進用身心障礙者人數

不得低於員工總數百分之二，本校已未達標準，

為配合新制之實施，請各單位未來有用人需求時

(不論編制內教職員工或各類臨時人員)，務請積

極配合進用身心障礙人員。 

2. 依照兩性工作平等法暨其相關規定，各單位於應

徵各類人員時(包含正式編制教職員工及各類臨

時人員)，不得限制應徵者性別且不宜限制年齡，

如有違反，將處以新台幣壹萬元以上十萬元以下

之罰鍰。本校現行編制外人員之應徵作業係由各

用人單位自行辦理，請各單位遵守上開規定，避

免因不慎違法而受罰。 

3. 96 學年度尚有部分科、系、所專(兼)任教師及臨

床(專業技術)教師之聘書未領取，未領取之名單

已置於人事室網頁，請儘早至人事室簽領。 

 
(六)、 會計室報告： 

本校截至 9 月底止，資本門執行率為 80.36%（累計

執行數/累計預算分配數），達成率為 54.79%（累計

執行數/全年可用預算數），進度明顯不盡理想，請

各單位戮力執行，全年預算執行務必要達到 90%以

上，以避免遭受議處。 

 
(七)、 秘書室報告： 

1. 本校「發展國際一流大學及頂尖研究中心計畫」
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問卷於 10 月 18 日置於本校首頁，敬請轉知所屬師

生於 10 月 31 日前上網填寫。 

2. 本（96）學年度第 1 學期校務發展委員會及校務

會議分別於 96 年 12 月 5 日及 97 年 1 月 2 日舉行，

請各業務單位若有相關提案，請先依行政程序研議

後再提會討論。 
  

(八)、 軍訓室報告： 

1. 97 年大專預備軍士官報名作業於 9 月 25 日零時

起至 10 月 16 日下午 5 時止辦理，目前已有 72 位

同學完成報名，本室仍積極連絡在外實習及尚未

報名之同學，莫忽視自身權益。 

2. 近期坊間直銷公司，藉月入百萬元誇大不實之宣

傳，吸納大學生加入，並標榜學歷無用論等荒誕

之詞，欺騙莘莘學子休學，從事直銷。教官已分

別於軍訓課時提醒同學注意，莫因小失大，耽誤

前程，並於學務處生輔組及軍訓室網頁賡續宣導。 

3. 96 年 9 月至 10 月處理學生校安事件計 8 件，摘

要如下：(疾病送醫 2 件、車禍 4 件、其它 2 件)： 

(1). 0909 2045 藥理所同學來電，於男一舍與女

一舍之道路轉彎斜坡處，因騎乘機車超越中

線，致使醫學系同學煞車不及倒地。兩人均

無受傷，惟醫學系同學機車外殼損壞，請求

協助賠償及和解事宜。 

(2). 0915 0850  同學反映宿舍有蛇出沒，地點為

男三舍 112 室。教官緊急連絡宿舍管理員及

駐衛警協助，於 0915 0922 順利捕獲，交由
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消防大隊處理。 

(3). 0916 0920 護理系同學於參加校外迎新活動

時，突感身體不適，出現胸悶、呼吸不順現

象，課輔組隨隊同仁與同學速聯絡救護車送

往龍潭國軍桃園總醫院急診，教官獲電後親

往協助。1100 經醫治後無大礙。1330 教官護

送該生返家休養。 

(4). 0921 1230 臨醫所同學騎乘機車於立農街與

致遠路口不慎追撞民眾汽車，造成民眾車輛

後保險桿擦損。經協調該生同意理賠修復其

車輛，並請教官協助後續和解事宜。 

(5). 0926 1520  生科系同學突感胃部不適，經教

官協助送榮總急診，經診療後無大礙即返回

宿舍休息。 

(6). 0929 1410  醫學系老師來電，生理所同學於

石牌 85 度 C 店前路上被酒醉機車騎士撞倒，

請協助處理。經查該生並未受傷，對方意識

不清，經警方酒測，酒測值高達 0.62，送振

興醫院醫治，教官協助同學完成交通大隊之

筆錄後，再赴永明派出所報案。 

(7). 1003 1750  護理系同學來電，該系同學兩人

共乘機車於士東國小前，遭計程車擦撞，一

人腳踝受傷經救護車送至振興醫院急診。

1820 生輔組長及僑輔組長至振興醫院探望同

學腳傷情形，經急診 X 光檢查僅皮肉傷無大

礙，診療後通知家人帶其返家休養。教官協

助同學完成筆錄，並洽談後續理賠和解事宜。 
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(8). 1004 1150  接獲某補習班主任來電，反映本

校醫放系同學應徵工讀生機會未果，藉傳送

簡訊表達不滿且內有不雅文字，對方擬提名

譽受損之法律告訴，經教官獲得該生父母授

權協助處理，該生與補習班取得共識，學生

親向該補習班主任致歉，對方則不予追究。 
 

(九)、 體育室報告： 

1. 本校教職員工桌球隊將於 10月 25日至 27日參加

由彰化師範大學舉辦之「全國教職員工桌球賽」。 

2. 醫學院將於 10 月 28 日（星期日）上午 9 時至 11
時於本校游泳池舉辦醫學系盃游泳比賽。 

3. 本校游泳池將開放至 10 月 31 日止。 
 

(十)、 圖書館報告： 

1. 本學期資訊檢索講習課程正舉辦中，包括書目管

理軟體 EndNote、引用文獻資料庫 JCR、Ovid 
Medline 及 PubMed 醫學文獻資料庫等，歡迎全校

師生踴躍報名參加。 

2. 由 「 國 家 高 速 網 路 與 計 算 中 心 」 購 置 之

DiscoveryGate 化學資料庫，即日起免費提供本校

師生使用。 

3. 新增 Netlibrary 電子書共 223 種，包括生物科學、

生化/基因及分子生物學、免疫學及微生物學、神

經科學、醫學及齒科學、精神科學、藥物學/毒物

學/藥理學、獸醫學、環境科學等學科領域，可線

上列印、複製及儲存，歡迎師生上線使用。 
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(十一)、 心理諮商中心報告： 

1. 本中心為大一新生舉辦「新鮮人大學入門講座」，

以班級為單位，邀請大二、大三及大四學長、姊直

接傳授成為大學達人的秘笈。各系辦理的時間分別

為牙醫一（10 月 3 日）、醫技一（10 月 17 日）、

醫放一（10 月 31 日）、護理一（11 月 8 日）及醫

學系甲乙班（11 月 14 日），歡迎同學前來預約報

名。 

2. 本中心為各系大二以上班級辦理「班級座談」，目

前參與的班級有物治二「人際關係」（9 月 5 日）、

護理一「心理測驗施測」（10 月 11 日），請各班

級利用導師時間、班會或空堂任何兩小時，來山腰

預約。 

3. 本中心於本學期辦理兩場「宿舍裡的生活大玩

家」—安頓身心宿舍大改造的活動。第一場業於

10 月 2 日(週二)晚上 8 時 30 分至 11 時整於男三舍

510 寢室進行示範，共有 20 多人參加，學到有效

的收納及整理技巧；第二場將於 11 月 1 日(週四)
晚上 8 時 30 分至 11 時於女ㄧ舍 613 寢室進行，歡

迎有興趣的同學趕快前來參與。 

 
(十二)、 資訊與通訊中心報告： 

1. 10 月 13 日上午 8 時至 10 時將進行圖資大樓機房

電力系統調整及主機搬遷，相關資訊已公告全校周

知。 

2. 10 月 15 日晚間 6 時至 8 時將進行網路主幹設定調

整，屆時網路可能會有瞬間斷線情形產生。 
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3. 95 學年度第 2 學期教務處網路教學評鑑結果提供

查詢功能，10 月 17 日將置於校務行政系統開放給

老師查詢，敬請廣為宣導。 

4. 本學期電腦加退選作業在與教務處的合作下業已

圓滿完成。 

5. 本中心預定於期中考後，每月舉辦兩場線上教學系

統(Blackboard System)教育訓練，敬請廣為宣導。 

6. 本中心已協助人事室同仁舉辦 1 場之人事差勤系

統教育訓練，預定將為全校同仁另行舉辦 12 場次

訓練。 

 
(十三)、 實驗動物中心報告： 

1. 本中心業於 96 年 10 月 2 日至 3 日舉辦「實驗動物       
技術課程」，並訂於 10 月 16 日至 19 日舉辦相關技

術之實習課程。 
2. 本中心將於 10 月底進行 96 年第四季動物健康監測

及動物房水質監測。 
3. 本中心已於 96 年 10 月 2 日開始更換 SD 大鼠的種

母鼠，將分七週更換完畢以淘汰目前已經年老的種

母鼠。 
 

(十四)、 國際學術交流中心報告： 

1. 96 學年度「交換學生」、「博士班出席國際會議」

及「訪問教師」等項目尚有經費可申請，請有需要

的師生儘早提出申請。 

2. 本中心已印製本校英文簡介，各單位如有外賓來訪

或欲至國外機構洽談合作者，可向本中心申請領
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取。 

3. 本中心業於本(96)年 10 月 9 日舉辦外籍生迎新晚

會，會中邀請本校現有外籍生、外籍教師及博士後

研究員約 40 人參加。會中與外籍師生有初步的交

流，氣氛良好，本中心未來將持續舉辦與外籍師生

互動的活動。 

4. 11 月 3 日至 4 日英國教育展將於台北世貿中心舉

行，歡迎有意前往英國留學的同學可至現場諮詢。

11 月 5 日台灣大學將舉辦「第一屆台英高等教育

研討會」，本校將承租攤位展覽，會中亦有多位英

國代表參加，有意參與的師生可與本中心聯絡。 
     

陸、提案討論： 

提案一              提案單位：總務處 

案由：擬訂定「國立陽明大學輻射防護安全管理辦法」草案，

提請討論。 
說明： 
一、為有效管理本校使用放射性物質之實驗場所，擬依「游離

輻射防護法」等相關法規研訂本校輻射防護安全管理辦法。 
二、本草案業經本校 95 學年度第 4 次環安委員會會議及 96 學

年度第 3 次行政主管會報決議，修正通過。 
決議：照案通過（如附件 1）。 
 

提案二         提案單位：學務處、軍訓室 

案由：擬訂定「國立陽明大學校園學生緊急事件處理流程」草

案，提請討論。 
說明： 
一、本校學生於校內、外發生緊急事件，需在最短時間內通知
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各相關單位協助危機處理。本處理流程表，係因應軍訓教

官退出校園，為使發生緊急事件學生所屬系所及單位明確

瞭解應辦理事項及適當時機，故擬訂本流程，未來將由學

務處主政，軍訓室協助辦理。 
二、本案將學生緊急事件，就其人員損傷嚴重程度及社會關切

程度區分為甲、乙、丙三級，分別明列主任秘書（校方層

級）、學務處、軍訓室及系所單位應注意及辦理事項。 
三、本案主要目的在使對學生緊急事件處理之程序標準化，也

祈使系所單位對所屬學生能有具體之關懷行動及相關支

援。 
四、本案業經本校 96 學年度第 3 次行政主管會報決議，修正通

過。本案若於本次會議通過後，將函知全校各單位遵循辦

理。 
決議：請學務處彙整與會人員意見修正本流程表後，提送第 3

次擴大行政會議追認（如附件 2）。 
 

柒、臨時動議： 

一、前次會議臨時動議決議，有關本校學生應於畢業前通過全

民英檢「中高級初試考試」檢定合格案，建請將其他同等

級英檢考試納入認定標準，請討論（公衛所黃嵩立所長）。 
   決議：請人事室依與會人員意見將同等級之其他英檢考試納入

認定標準，並修正相關文字規定，提送第 3 次擴大行政

會議追認。對於其他修業規定請一併提教務會議討論。 
附帶記錄：本案經人事室研議擬修正為「自 97 學年度起，入學

之大一新生及博士生應於畢業前通過全民英檢

（GEPT）中高級初試考試檢定合格或通過多益測驗

（TOEIC）、劍橋大學國際商務英語能力測驗

（BULATS）、托福（TOEFL）及 CEF 語言能力參

考指標相當於全民英檢中高級程度之考試」。 
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二、建請將本校補助出席國際會議之適用對象，增加碩士級研

究生及博士後研究員；另請將有關受理國際性會議之申請

時間提前辦理，以利相關行政作業，請討論（生科系基因

所范明基所長、神研所劉福清所長、人社學院洪裕宏院長）。 
決議：請國際學術交流中心依與會人員意見，研議修正相關辦

法。 
 

  三、為利本校導師及系所主管充份了解新生家庭狀況及需求，

請儘早將學生之基本資料提供各導師及系所主管參考，請

討論（醫技系孫光蕙主任）。 
  決議：請學務處協調資通中心在確保資訊安全的考量下，儘早

將可開放之學生資料權限，提供予各導師及系所主管。 
 
    四、建請校方將通往醫學館三樓入口處規劃無障礙空間，以利

行動不便者使用，請討論（藥理所戚謹文所長）。 
    決議：請總務處營繕組協助規劃改善。 
 
  五、建請校方增加兼任教師之停車位數量及放寬計程車通行許

可，以減少同仁進出之不便，請討論（藥理所鄭宏志教授）。 
  決議：請總務處蒐集各方意見後，通盤檢討改進校園停車及通

行政策。 
 
捌、散會。 
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國立陽明大學輻射防護安全管理辦法 

九十六學年度第二次（擴大）行政會議通過 

第一條 為推動本校輻射防護安全管理，防治輻射污染，根據游離輻射防護法及相關法

規，制定本輻射防護安全管理辦法，以下簡稱「本辦法」。 

第二條 凡在本校從事有關放射性物質（含密封、非密封放射性物質及可發生游離輻射

設備）教學、研究之單位和實驗室應遵守本辦法。 

第三條 所有放射性物質之申購、進口、儲存、轉讓及借用等均須經本校指定之輻射防

護人員核可，並依「游離輻射防護安全標準」之規定辦理。 

第四條 實驗室備置之輻射測量儀器每年至少校驗乙次，由財團法人全國認證基金會

（Taiwan Accreditation Foundation，簡稱 TAF）核可之游離輻射校正實驗室校驗，

俾能準確地偵檢輻射工作場所。 

第五條 使用高活度密封射源，應遵照本校制訂之「國立陽明大學射源管理辦法」，並

定期擦拭偵測表面污染程度，以確保使用射源之安全。 

第六條 高於法定豁免管制量之低活度校正用密封射源的儲存、借用及使用，均依「國

立陽明大學低活度校正用密封射源管理細則」管理之。 

第七條 許可類放射性物質，需有輻射安全證書、輻射防護師、輻射防護員或放射師執

照，始可操作或申購；登記備查類放射性物質，需有 18 小時以上之輻射訓練結

業證書、輻射安全證書、輻射防護師、輻射防護員或放射師執照，始可操作或

申購。 

第八條 學生或研究人員基於教學研究需要從事游離輻射工作，每人每年應接受本校合

格操作人員規劃之 3 小時（含）以上輻射防護講習。講習結業人員操作登記類

輻射源，仍應在合格人員指導下操作；操作許可類輻射源，則須在合格人員直

接監督下，始得為之。 

第九條 本校輻射防護人員，依權責檢查單位和實驗室使用放射性物質及游離輻射防護

設備之安全性與完整性，被稽核之單位和個人均應如實反映運作情況，提供必

要資料，如發現任何可能產生輻射危害情況，應立即採取適當管制措施，確保

游離輻射防護安全。 

第十條 非密封放射性物質之進帳、取用及產生廢料，均需填具放射性同位素帳料紀錄

表，以確實掌握使用狀況。使用放射性物質產生廢料，應依規定分類、包封、

暫存至本校指定場所並支付處理費，由環安組定期清運至核研所處理。 

第十一條 如因故未能繳清處理費，致其廢料未能送出者，須繳付託管費用，託管日期由
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運入暫存室之日起算，收費標準由環安委員會訂之。 

第十二條 違反游離輻射防護法及其他相關規定而導致本校遭受罰款，罰款分擔依照「國

立陽明大學環安衛相關罰款分擔原則」辦理。 

第十三條 本辦法之規定事項如有不足之處，仍以原能會游離輻射防護法、游離輻射防護

法施行細則及其他相關法規內容為準。 

第十四條 本辦法經本校環安委員會審議，提報主管會議審議，經行政會議決議通過後實

施，修正時亦同。 
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甲級：
1.人員死亡或有死亡之虞   
2.財產損失在新台幣100萬元以上。

3.可能引起媒體批露並足以引發輿論
關切事件。

乙級：
1.人員重傷。

2.財產損失在新台幣10萬元以上，未
達一百萬元。

3.其他未達甲級事件程度且無法及時

處理者。
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1.人員輕傷或疾病送醫。
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